
T H E  P O W E R H O U S E  O F  U LT R A S O N I C S

Die Schweizer Telsonic Gruppe ist seit 1966 mit industriellen Ultraschall-Lösungen in Europa, Amerika und Asien vertreten. Ständige In-
novationen tragen dazu bei, dass sich Telsonic in vielen Anwendungen einen Vorsprung erarbeitet hat, der Kunden Mehrwert bietet. Mit 
über 300 hochqualifizierten Mitarbeitenden ist das inhabergeführte Unternehmen auf das Kunststoff- und Metallschweissen sowie das 
Reinigen und Sieben mit Ultraschall spezialisiert. Weltweit schätzen Kunden, unter anderem in den Branchen Automobil, Verpackung 
und der Medizintechnik, die umfassenden Dienstleistungen und das breite Sortiment an Ultraschallkomponenten für den Anlagenbau 
sowie die kompletten Schweissanlagen.

 

  Ein Job mit Perspektiven 
 

 

 � Mechanische Grundausbildung, vorzugsweise Polymechaniker, 
gerne mit einer Weiterbildung FH/HF

 � Abgeschlossene Ausbildung Qualitätsmanagement, evtl. Ab-
schluss Dipl. Qualitätsmanager NDS-HF 

 � Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idea-
lerweise im technisch-industriellen Umfeld 

 � Vertiefte Kenntnisse in integrierten Qualitätsmanagement-Sys-
temen wie ISO 9001, 14001, 45001, ESG-Berichterstattung 
nach ESRS-, VSME-Standard, Six Sigma und ähnliche Standards

 � Vertrautheit mit den neuesten Technologien und Qualitätsma-
nagement-Tools 

 � Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 � Ausgezeichnete analytische Fähigkeiten und Problemlösungs-

kompetenz 
 � Starke Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten, um Teams in 

einem multikulturellen Umfeld effektiv zu leiten und zu motivieren 
 � Erfahrung im Projektmanagement und in der Prozessoptimierung 
 � Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS365 (einschliesslich 

SharePoint, Teams) sowie gute Kenntnisse eines ERP-Systems
 � Kommunikative, zielorientierte Persönlichkeit mit einer raschen 

Auffassungsgabe
 � Selbstständig, belastbar mit einer gewissen Hartnäckigkeit und 

hohem Verantwortungsbewusstsein

A N F O R D E R U N G S P R O F I L

Head of Management System m/w/d

H A U P T A U F G A B E N

 � Pflege und Aufrechterhaltung des integrierten Manage-
ment-Systems (ISO 9001 / 14001) 

 � Externe und interne Audits ISO 9001 / 14001 / ATEX / UL
 � Arbeitssicherheit (EKAS-Richtlinie)
 � Betreuung, Monitoring und Koordination des CAQ-Systems
 � ESG-Nachhaltigkeitsberichterstattung
 � Koordination und Monitoring Material-Compliance
 � Kontaktperson für Q-relevante Themen
 � Umsetzung, Schulung und Weiterentwicklung von Arbeits- 

sicherheit und Gesundheitsschutz gemäss EKAS

Infolge Pensionierung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

W I R  B I E T E N

 � Eine vielseitige Aufgabe und Perspektive in einem der führenden 
Unternehmen der Branche

 � Eine selbstständige und interessante Tätigkeit in einem dynami-
schen, internationalen Umfeld

 � Einen attraktiven Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien und einer 
offenen Unternehmenskultur

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Françoise Serret gerne zur Verfügung, Tel. 071 913 08 86.  
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an jobs.ch@telsonic.com. 

TELSONIC AG

Industriestrasse 6b

9552 Bronschhofen

Tel: +41 71 913 98 88

www.telsonic.com

A R B E I T S O R T

Bronschhofen, Schweiz
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